TASSI DI ASSENZE E DI PRESENZE DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO LA COMUNITA" MONTANA "VALLO DI DIANO"

Mese Marzo Anno 2014
Giornate di Assenze
Giornate | Totale % %
L SETTORE _ _________| Personale| L. 104/92 | Malattia_| Permessi| _ Ferie _| effettive | assenze | Assenze | Presenze
_ 1 _|Segreteria Generale/Affari Generali _ ______| __9__|_____8] _____ 8____266[_ ___1 13| ___234|__ _2966| _12068| _ 8732
_ 2 _|Sevizio Finanziario e Contabile/Personale _ _ | __2__ | _____| ______|[._____ ] ] — 92| ____8| __1538]_ __8462
_ 3 _|Senvizio Agricoltura/Foreste_ ___ ________| __7__|____ 166 _ ___|.___ 0,16 ___ 1 12| ___182| _ 1382] _ 729 _ 9241
4 |Servizio Tecnico Urbanistica 9 9 1,83 8 234 18,83 8,05 91,95
TOTALE 27 16,66 8 9,65 36 702 70,31
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